Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/2014, 70/17 i 98/19),
Skupstina Astronomskog drustva Perzeidi na sjednici odrzanoj dana 29. prosinca 2021. godine
u Krizevcima, Trg svetog Florijana 16, donijela je

STATUT

ASTRONOMSKOG DRUSTVA PERZEIDI

I. Osnovne odredbe

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduje ustroj Astronomskog drustva Perzeidi (u daljnjem tekstu:
Drustvo): njegov naziv, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku; sjediste; teritorij djelova-
nja; zastupanje; izgled pecata; ciljevi; podrucja djelovanja sukladno ciljevima; ciljane skupine;
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Drustva; nacin osiguranja javnosti djelovanja Drustva;
uvjeti i nacin uélanjivanja, prestanka ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti ¢lanova, stegovna
odgovornost ¢lanova; nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela Drustva, njihov sastav i nadin sazi-
vanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, na¢in odlu¢ivanja i trajanje mandata u tijelima upravlja-
nja te nacin sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora Drustva;
imovina Drustva; te nafin stjecanja i raspolaganja imovinom Drustva; prestanak postojanja
Drustva; postupak s imovinom u slucaju prestanka Drustva; nacin rjeSavanja sporova i sukoba
interesa unutar Drustva i druga pitanja od znacaja za Drustvo.

(2) Rijedi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

(1) Drustvo je ustrojeno kao nevladina, neprofitna udruga upisana u Registar udruga Re-
publike Hrvatske kod nadleZnog upravnog tijela Koprivnicko-krizevacke Zupanije.
(2) Djelovanje Drustva temelji se na dobrovoljnosti ¢lanova i suradnika Drustva.

Clanak 3.

(1) Naziv Drustva glasi: Astronomsko drustvo Perzeidi.
(2) Skraceni naziv Drustva glasi: AD Perzeidi.
(3) Naziv Drustva na engleskom jeziku glasi: Perseids Astronomical Society.

Clanak 4.

(1) Sjediste je Drustva u Krizevcima.



(2) Odluku o adresi i promjeni adrese sjedi$ta donosi Upravni odbor Drustva (u daljnjem
tekstu: Upravni odbor).

(3) Drustvo djeluje na cjelokupnom podruéju Republike Hrvatske.

(4) U cilju ostvarivanja djelatnosti za koje je osnovano, Drustvo mozZe djelovati i na podru-
¢ju izvan Republike Hrvatske.

Clanak 5.

(1) Drustvo ima karakter pravne osobe.

(2) Drustvo zastupaju predsjednik Drustva (u daljnjem tekstu: Predsjednik) i tajnik Drustva
(u daljnjem tekstu: Tajnik).

(3) Skupstina Drustva (u daljnjem tekstu: Skupstina) moze ovlastiti i druge osobe za zas-
tupanje DruStva.

(4) Osoba ovlastena za zastupanje odgovara za zakonitost rada Drustva, vodi poslove Drus-
tva sukladno odlukama Skupstine, odgovorna je za podnosenje Skupstini prijedloga godi$njeg
financijskog izvjesca, dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZnom upravnom ti-
jelu Zupanije koje vodi Registar udruga, sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime
i za racun Drustva i obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Drustva.

(5) Drustvo predstavljaju ¢lanovi Upravnog odbora, a Upravni odbor moze ovlastiti i druge
osobe za predstavljanje.

Clanak 6.

(1) Drustvo ima pecat. Pecat je okruglog oblika promjera 30 milimetara na ¢ijem se obodu
nalazi puni naziv Drustva na hrvatskom jeziku i oznaka sjedista Drustva. U sredini pecata
nalaze se slike tri zvijezde padalice i jednog teleskopa.

(2) Pecat ¢uvaju i ovlasteni su koristiti Predsjednik i Tajnik te druge osobe za zastupanje
koje ovlasti Skupstina.

II. Ciljevi, ciljane skupine, podrucja djelovanja i djelatnosti

Clanak 7.

(1) Ciljevi osnivanja Drustva jesu:

« promicanje, razvitak i unapredenje opceg znanja i kulture na podruc¢jima prirodnih
znanosti i tehnickih disciplina s posebnim naglaskom na astronomiju, kozmologiju,
astrofiziku i astronautiku;

« izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje svih drustvenih skupina, a posebno djece
i mladih osoba, zatim marginaliziranih i ranjivih drustvenih skupina te pripadnika
nacionalnih manjina;

« rad s darovitom djecom i mladima na podruéju prirodnih znanosti i tehnickih disci-
plina;



« poticanje razvoja lokalne i regionalne zajednice jacanjem njenog kapaciteta za pri-
rodne znanosti, matematiku i tehnicke discipline;

« rad na dijalogu izmedu znanosti i umjetnosti te poticanje umjetnickog stvaralastva
u kontekstu novih spoznaja o Svemiru, s naglaskom na vizualne i audiovizualne
umjetnosti;

. zaStita i oéuvanje prirode i bioloske raznolikosti, a specificno podizanje svijesti o
potrebi zastite okoliSa od svjetlosnog zagadenja;

« promicanje koncepta cjelozivotnog obrazovanja s ciljem doprinosa odrzivom rastu i
zaposljavanju;

 promicanje, razvitak i unapredenje civilnoga drustva, zastite ljudskih prava, a pogo-
tovo prava djece i mladih osoba, marginaliziranih i ranjivih drustvenih skupina te
pripadnika nacionalnih manjina;

« zaStita i promicanje socijalnih i kulturnih vrijednosti ujedinjene Europe;

« osiguravanje kvalitetnog, proaktivnog i kreativnog slobodnog vremena za djecu i
mlade, uklju¢ujuéi borbu protiv svih vidova isklju¢ivosti i ovisnosti;

« promicanje, razvitak i unapredenje volonterskog djelovanja.

Clanak 8.

(1) Ciljane i korisnicke skupine Drustva jesu:
« akademska zajednica;
« darovita djeca i mladi, ucenici, studenti;
« djeca (op¢a populacija), mladi (opéa populacija), gradani (opc¢a populacija);
« osobe u riziku od siromastva i siromasne osobe;
+ odgojno-obrazovne ustanove, odgojno-obrazovne djelatnici;

« volonteri.

Clanak 9.

(1) Djelatnosti Drustva jesu:

« o0dgoj i obrazovanje: razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja; cjelozivotno ucenje
i obrazovanje odraslih; izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje; poticanje kreativ-
nostii stvaralastva u odgoju i obrazovanju; znanost, stru¢ni rad i istrazivanje: huma-
nisticke, prirodne i tehnicke znanosti; interdisciplinarna podrucja znanosti; znans-
tvenoistrazivacki rad; organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i znans-
tvenostru¢nih skupova, 8kola, kongresa i seminara; izdavanje znanstvenih i stru¢-
nih publikacija, popularizacija znanosti; umrezavanje i medunarodna znanstvena i
stru¢na suradnja,



« tehnicka kultura: astronautika i astronomija; elektrotehnika, elektronika, automa-
tika i robotika; informatika i ra¢unarstvo; strojarstvo i konstruktorstvo; audiovizu-
alne tehnicke djelatnosti; cjeloZivotno obrazovanje u tehnickoj kulturi; organiziranje
i razvijanje tehnicke kulture; poticanje kreativnosti i stvaralastva djece i mladih u
tehnickoj kulturi,

« djelatnosti u umjetnosti i kulturi: vizualne umjetnosti; knjizevno-nakladnicka dje-
latnost; audiovizualne i interdisciplinarne kulturno-umjetnicke djelatnosti,

« medunarodna suradnja u razvoju infrastrukture, znanosti i obrazovanja,
« socijalna pomoc¢ i podrska djeci, mladima i nezaposlenima,

« promicanje i razvoj volonterstva; razvoj civilnog drustva i lokalne zajednice; pro-
izvodnja medijskog sadrzaja s ciljem javnog informiranja te poticanje kriticke ras-
prave u medijima,

« oluvanje prirode; zastita okolisa: zastita i odrzivo koriStenje Suma; zastita okolisa
od svjetlosnog zagadenja.

Clanak 10.

(1) Drustvo moze obavljati djelatnosti kojima stjece prihod, odnosno gospodarske djelat-
nosti, sukladno ¢lanku 31. Zakona o udrugama i propisima kojima su uredene te djelatnosti.
(2) Drustvo ¢e obavljati sljedece gospodarske djelatnosti:

« odrzavanje naplatnih teCajeva, seminara, radionica i konferencija;
« istrazivanje i razvoj u podruéjima djelovanja Drustva;
+ najam medijskog oglasnog prostora u elektronickim medijima u vlasnistvu Drustva;

« izdavacka djelatnost, umnazanje, distribucija i prodaja tiskanih izdanja nastalih obav-
ljanjem djelatnosti.

(3) U obavljanju gospodarskih i svih drugih djelatnosti kojima stjece prihod, Drustvo kao
udruga vodi se nacelom neprofitnosti, tako da svaki ostvareni visak prihoda nad rashodima
koristi isklju¢ivo u svrhu unapredenja i obavljanja djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi iz
¢lanka 7. ovog Statuta.

Clanak 11.

(1) Podrugja djelovanja Drustva obuhvacaju djelatnosti Drustva u Republici Hrvatskoj i
Sire, u okviru neprofitnog i nevladinog sektora, istaknute u ¢lanku 9. ovog Statuta, te usmje-
rene ka postizanju ciljeva istaknutih u ¢lanku 7. ovog Statuta.

(2) Podrudja djelovanja Drustva jesu:

« obrazovanje, znanost i istraZivanje,
» medunarodna suradnja,
« kultura i umjetnost,

 demokratska politicka kultura,



« tehnicka kultura,

« zastita okoli$a i prirode.

III. Javnost djelovanja

Clanak 12.

(1) Rad Drustva je javan.
(2) Javnost djelovanja Drustva osigurava se:

« izvjeStavanjem ¢lanova o radu Drustva na sjednicama tijela Drustva,

+ javnos$cu sjednica tijela Drustva, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za jav-
nost,

+ izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o
radu Drustva,

« koriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice Drus-
tva i druga javna web sjedista),

+ javnim priop¢avanjem,
« na druge odgovarajuce nacine.

(3) Rad tijela Drustva je javan.

(4) Javnost se moze iskljuditi sa sjednice tijela Drustva zbog zastite osobnih podataka o
¢lanovima Drustva ili pripadnika ciljane skupine, te zbog zastite osobne, poslovne ili profesi-
onalne tajne.

IV. Clanstvo

Clanak 13.

(1) Clanom Drustva moze, uz suglasnost Upravnog odbora, postati svaka fizicka i pravna
osoba koja dobrovoljno prihvac¢a odredbe Statuta i opc¢e akte Drustva.

(2) Fizi¢ka ili pravna osoba koja Zeli prijem u ¢lanstvo Drustva ispunjava, potpisuje i pod-
nosi obrazac za prijem u ¢lanstvo upravnom odboru Drustva, koji odluéuje o prijemu u ¢lans-
tvo Drustva u roku od najkasnije petnaest dana.

(3) Clanom Drustva se postaje danom dobivanja suglasnosti Upravnog odbora o prijemu
u ¢lanstvo i upisom u Popis ¢lanova.

(4) Clan Drustva moze biti: redovan, podupiruéi, mladi i pocasni.

(5) Redovnim ¢lanom Drustva moze postati svaka poslovno sposobna punoljetna fizicka
osoba, i pravna osoba, domaca i strana, koja je zainteresirana za rad u Drustvu i koja prihvati
Statut i opce akte Drustva. Redovan ¢lan ima pravo odluéivanja.

(6) Podupiruc¢im ¢lanom Drustva moZe postati svaka poslovno sposobna punoljetna fizicka
osoba, i pravna osoba, domaca i strana, koja nije neposredno zainteresirana za rad u Drustvu,



ali svojim ¢lanstvom Zeli poduprijeti rad Drustva, te koja prihvati Statut i opée akte Drustva.
Podupiru¢i ¢lan nema pravo odlucivanja.

(7) Mladim ¢lanom Drustva moze postati svaka maloljetna osoba starija od 10 godina, te
punoljetna osoba lisena poslovne sposobnosti u dijelu sklapanja pravnih poslova, koja je za-
interesirana za rad u Drustvu i koja prihvati Statut i opce akte Drustva. Za osobu mladu od
14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u Drustvo daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za ma-
loljetnu osobu s navrsenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.
Mladi ¢lan nema pravo odlucdivanja.

(8) Pocasnim ¢lanom Drustva moze postati svaka fizicka i pravna osoba koja je osobnim
radom i zalaganjem osobito doprinijela ostvarivanju ciljeva Drustva i koja prihvati Statut i
opce akte Drustva. Poc¢asnog ¢lana Drustva imenuje Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.
Pocasni ¢lan nema pravo odlucivanja.

(9) Redovni, podupiruci i mladi ¢lanovi Drustva u obvezi su pla¢anja godisnje ¢lanarine.

Clanak 14.

(1) Upravni odbor prije redovne godisnje skupstine revidira ¢lanstvo i odlucuje po po-
trebi o promjeni kategorije ¢lanstva svakog pojedinog ¢lana iz razloga izostanka doprinosa
aktivnostima, ciljevima i djelatnostima Drustva u posljednjih godinu dana, a za §to je obvezan
obavijestiti ¢lana kojemu mijenja kategoriju. Navedeni ¢lan ima pravo podnijeti Zalbu na tu
odluku Upravnog odbora Skupstini u roku od petnaest dana od primitka odluke. Skupstina
natpolovi¢nom vecinom bez prava glasa navedenog ¢lana odlucuje o istom pitanju. Odluka je
Skupstine konac¢na.

Clanak 15.

(1) Skupstina na svojoj sjednici odreduje godi$nji iznos i nacin plac¢anja ¢lanarine, a na
prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 16.

(1) Drustvo vodi Popis svojih ¢lanova. Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke
o osobnom imenu ili nazivu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja,
adresi prebivalista ili boravista, datumu pristupanja Drustvu, kategoriji ¢lanstva, te datumu
prestanka ¢lanstva u Drustvu.

(2) Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Drustva te nadleZnim tijelima, na
njihov zahtjev.

(3) Popis ¢lanova vodi Tajnik.

Clanak 17.

(1) Prava, obveze i odgovornosti svih ¢lanova Drustva su:
« biti informiran o aktivnostima Drustva;

« aktivno sudjelovati u aktivnostima Drustva (nije obveza ¢lanova bez prava glasa);



davati prijedloge i primjedbe o aktivnostima Drustva;
postovati odredbe zakona i ovog Statuta;
postovati odluke tijela Drustva;

placati ¢lanarinu u skladu s odlukom Skupstine (nije obveza pocasnih ¢lanova).

(2) Prava, obveze i odgovornosti redovnih ¢lanova su:

aktivno sudjelovati u upravljanju Drustvom;

birati i biti birani u tijela upravljana Drustva.

Clanak 18.

(1) Clanstvo u Drustvu prestaje:

prestankom postojanja Drustva,

isklju€enjem zbog nepla¢anja ¢lanarine za tekuéu godinu, koju ¢lan mora platiti u
roku od 9 mjeseci od pocetka kalendarske godine,

istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz ¢lanstva Upravnom
odboru,

izjavom o dragovoljnom istupanju iz ¢lanstva pred Skups$tinom, danom davanja iz-
jave,

isklju¢enjem zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti temeljem provedenog ste-
govnog postupka,

smréu ¢lana.

Clanak 19.

(1) Clanovi Drustva preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva.
(2) Clanovi Drustva stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti:

krsenjem zakonskih i drugih obveza u vezi s djelovanjem Drustva,
nepostivanjem odredaba Statuta,

nepostivanjem odluka tijela upravljanja Drustva,

neizvr$avanjem preuzetih obveza,

nesavjesnim izvrsavanjem obveza zbog Cega je nastala materijalna $teta Drustva,
nesavjesnim ili nezakonitim raspolaganjem imovinom Drustva,

narusavanjem ugleda Drustva.

Clanak 20.

(1) Stegovna odgovornost ¢lanova Drustva utvrduje se u stegovnom postupku.



(2) Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koji ¢lan Drustva.

(3) Stegovni postupak provodi i stegovne mjere izri¢e Nadzorni odbor.

(4) U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih
obveza i odgovornosti, tezina povrede i §teta nastala za Drustva.

Clanak 21.
(1) Za utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti mogu se izre¢i sljedece stegovne
mjere:
+ opomena,
« iskljucenje iz ¢lanstva.

(2) Odluka o stegovnoj mjeri mora biti obrazloZena.

Clanak 22.

(1) Clan Drustva kojem je izre¢ena stegovna mjera isklju¢enja iz Drustva ima pravo u roku
od petnaest dana, ra¢unajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini.

(2) Skupstina duzna je rijesiti zalbu u roku trideset dana ra¢unajuc¢i od dana dostave Zalbe.

(3) Odluka Skupstine o zalbi o isklju¢enju je konaé¢na.

Clanak 23.

(1) Svaki ¢lan Drustva ima pravo pismenim putem upozoriti Nadzorni odbor ili Skupstinu
na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Drustva.

(2) Svaki ¢lan Drustva ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela Drus-
tva.

(3) Na upozorenja i prituzbe ¢lana Nadzorni odbor duzan je odgovoriti pismeno u roku od
30 dana od primitka istih.

V. Upravljanje i tijela

Clanak 24.

(1) Tijela Drustva su Skupstina, Predsjednik, Tajnik, Upravni odbor, Nadzorni odbor i Lik-
vidator.

V.I. Skupstina

Clanak 25.

(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Drustva.



(2) Skupstinu ¢ine svi redovni ¢lanovi Drustva.

Clanak 26.

(1) Skupstina zasjeda i donosi odluke na sjednici Skupstine.

(2) Sjednica Skupstine moze biti redovita, izborna i izvanredna.

(3) Redovita sjednica Skupstine odrzava se u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skup-
Stine odrzava svake dvije godine.

Clanak 27.

(1) Sjednice Skupstine saziva i vodi Predsjednik, koji je ujedno predsjednik Skupstine.

(2) U slucaju sprijecenosti Predsjednika sjednicu Skupstine saziva i vodi Tajnik, a u slué¢aju
sprijecenosti Tajnika, ¢lan Upravnog odbora.

(3) Skupstina se saziva najmanje sedam dana prije odrZavanja sjednice pismenim pozivom,
ukljucujuéi i putem elektronicke poste, koji se upucuje svim ¢lanovima Drustva.

(4) Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.

Clanak 28.

(1) Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednik na vlastitu inicijativu ili po zahtjevu
najmanje jedne tre¢ine redovnih ¢lanova Drustva.

(2) U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine, podnositelji su obvezni
predloZiti dnevni red sjednice.

(3) Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od trideset dana od
dana dostave zahtjeva iz stavka (1) ovoga ¢lanka, sazvati ¢e je Tajnik ili predlagatelji.

(4) Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom ¢lanku.

Clanak 29.

(1) U slucaju isteka mandata upravnih tijela Drustva izbornu sjednicu Skupstine saziva
zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga.

Clanak 30.

(1) Skupstina se iznimno moze odrzati elektronickim putem. Naéin sazivanja i vodenja
sjednice Skupstine te druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Skupstine elektronickim
putem mogu se poblize urediti Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 31.

(1) Skupstina pravovaljano odlu¢uje ukoliko je sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina re-
dovnih ¢lanova Drustva.



(2) Skupstina donosi odluke vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odre-
dena posebna vecina.

(3) Odluka o prestanku djelovanja Drustva donosi se dvotre¢inskom vec¢inom svih ¢lanova
Drustva.

(4) Glasanje na sjednicama Skupstine je javno. Skupstina moze odluditi da se o pojedinim
pitanjima glasa tajno.

(5) O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Drustva.

Clanak 32.

(1) Skupstina ima sljedeca prava i obveze:
« usvaja Statut Drutva i njegove izmjene i dopune,
« bira i razrjesava ¢lanove Upravnog odbora, Predsjednika i Tajnika,
« bira i razrjeSava ¢lanove Nadzornog odbora,
« bira i razrjesava Likvidatora,
+ odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,
« usvaja godi$nje financijsko izvjesce,

« usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjeste o radu
za prethodnu kalendarsku godinu,

« odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Drustva,

+ donosi odluku o statusnim promjenama,
« odlucuje o prigovorima i Zalbama ¢lanova Drustva,
« usvaja strateski plan Drustva,

« odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Drustva.

V.II. Predsjednik

Clanak 33.

(1) Predsjednik je ovlasten za zastupanje Drustva.

(2) Predsjednik obavlja izvrsne i druge poslove odredene ovim Statutom.

(3) Predsjednik je ujedno i predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora.

(4) U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Tajnik,
a u slucaju krajnje nuzde, ¢lan Drustva kojeg Predsjednik ovlasti za to.

Clanak 34.

(1) Predsjednika bira Skupstina na mandat od dvije godine. Ista osoba moze vise puta biti
birana za Predsjednika.
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(2) Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini kojoj podnosi godisnje izvjesce o svom
radu.

Clanak 35.

(1) Predsjedniku moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
« na vlastiti zahtjev,
« ako ne postupa u skladu s uputama i smjernicama Skupstine,
« ako djeluje protivno zakonu ili Statutu,
« ako svojim istupanjem i djelovanjem Steti ugledu Drustva,
« u slucaju nemogucénosti obavljanja duznosti u razdoblju duljem od Sest mjeseci,

« opozivom.

Clanak 36.

(1) Postupak za opoziv Predsjednika moze se pokrenuti na zahtjev najmanje jedne treéine
redovnih ¢lanova Drustva.

(2) O zahtjevu za opoziv Predsjednika raspravlja se i odlu¢uje na izvanrednoj sjednici Skup-
Stine koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

(3) Predsjednik bit ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpolovi¢nom veéinom
svih ¢lanova Skupstine.

(4) U sluéaju opoziva, Skupstina ¢e odluciti o tome hoce li razrijeseni Predsjednik ostati
¢lanom Upravnog odbora.

Clanak 37.

(1) U slu¢aju prestanka mandata Predsjednika prije isteka vremena na koje je biran, provodi
se postupak izbora novog Predsjednika za preostali dio mandata na redovnoj ili izvanrednoj
sjednici Skupstine.

(2) U slu¢aju opoziva Predsjednika, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi Pred-
sjednik za preostali dio mandata.

(3) Ukoliko novi Predsjednik nije izabran na istoj sjednici Skupstine na kojoj je prethodni
opozvan, privremenu duznost Predsjednika obavlja Tajnik do najvise Sest mjeseci od opoziva.

Clanak 38.

(1) Predsjednik ima sljedeca prava i obveze:
« odgovara za zakonitost rada Drustva,
» vodi poslove Drustva sukladno odlukama Skupstine,

« dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga,
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predlaze Skupstini plan rada (projekte, programe) za predstoje¢u kalendarsku go-
dinu,

« brine o upoznavanju javnosti s radom Skupstine,
« sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Drustva,

+ obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Drustva.

V.III. Tajnik

Clanak 39.

(1) Tajnik ovlasten je za zastupanje Drustva.

(2) Tajnik obavlja izvrine i druge poslove odredene ovim Statutom.

(3) Tajnik bira se na mandat u trajanju od dvije godine. Ista osoba moze viSe puta biti
birana za Tajnika.

Clanak 40.

(1) Tajnik ima sljedeca prava i obveze:
« brine se o naplati ¢lanarine i urednom vodenju Popisa ¢lanova,
 odgovoran je za podnosenje prijedloga godisnjeg financijskog izvjesc¢a Skupstini,
« vodi zapisnike sa sjednica tijela upravljanja,

« priprema nacrte prijedloga opc¢ih akata koje donosi Skupstina,

predlaze Skupstini financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu,

« zaduZen je obavljati stru¢no-administrativne i druge poslove za potrebe Drustva.

Clanak 41.

(1) Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika na
odgovarajuci se nacin primjenjuju na Tajnika.

V.IV. Upravni odbor

Clanak 42.

(1) Upravni odbor izvrsno je tijelo Drustva i najvise tijelo upravljanja izmedu dvije sjednice
Skupstine.

(2) Upravni odbor ¢ine Predsjednik, Tajnik i tri redovna ¢lana koje bira Skupstina.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje dvije godine uz moguénost da budu ponovno
birani.

(4) Upravni odbor i svaki njegov ¢lan odgovora za svoj rad Skupstini.
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(5) Predsjednik ujedno je i predsjednik Upravnog odbora.

Clanak 43.

(1) Upravni odbor:
« priprema nacrt Statuta i drugih akata;
+ saziva sjednicu Skupstine, predlaze dnevni red i priprema sve materijale o kojima
Skupstina raspravlja;
« izvrsava odluke Skupstine;
« predlaze Skupstini visinu i nadin naplate godisnje ¢lanarine;
« prima nove ¢lanove Drustva;
+ donosi odluku o isklju¢enju ¢lana iz Drustva;
+ predlaze Skupstini imenovanje poc¢asnih ¢lanova;
« odlucuje o adresi i promjeni adrese sjedista Drustva;
« odlucuje o raspodjeli prikupljenih sredstava;

« upravlja imovinom Drustva.

Clanak 44.

(1) Upravni odbor punovazno odlu¢uje ako sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina ¢la-
nova Upravnog odbora.

(2) Upravni odbor donosi odluke natpoloviénom veé¢inom prisutnih ¢lanova.

(3) Clanove Upravnog odbora Skupstina moZe razrijesiti i prije isteka vremena na koje su
izabrani, ukoliko prekorace svoja ovlastenja ili ne izvrsavaju savjesno povjerene im obveze.
Ukoliko razrjesava cijeli Upravni odbor Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ukoliko
razrjeSava pojedine ¢lanove Upravnog odbora, Skupstina bira nove ¢lanove Upravnog odbora
na vrijeme do isteka mandata u ¢iji su sastav birani.

(4) Svaki ¢lan Upravnog odbora moZe zatraZiti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na
koji je izabran, s tim da je duZzan obavljati svoju duznost do donosenja odluke o razrjesenju.
Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

V.V. Nadzorni odbor

Clanak 45.

(1) Nadzorni odbor ¢ine tri redovna ¢lana Drustva, koje bira Skupstina na mandat od dvije
godine i koji mogu biti ponovo birani.

(2) Clan Nadzornog odbora ne moze istovremeno biti i ¢lan Upravnog odbora.

(3) Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina
njegovih ¢lanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.
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Clanak 46.

(1) Predsjednik Nadzornog odbora, kojeg medu sobom odaberu sami ¢lanovi Nadzornog
odbora, saziva sjednice Odbora, rukovodi radom i obavlja druge poslove povjerene od strane
Odbora ili Skupstine.

(2) Clanovi Nadzornog odbora odgovorni su Skupstini.

Clanak 47.
(1) Nadzorni odbor:
« razmatra i nadzire primjenu odredaba ovoga Statuta i drugih op¢ih akata;
« razmatra materijalno-financijsko poslovanje i kori$tenje imovina Drustva;

« analizira materijalno-financijsko izvjes¢e o radu Drustva, te podnosi izvjesée o is-
pravnosti poslovanja Drustva Skupstini najmanje jednom godi$nje;

« obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 48.

(1) Nadzorni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu Drustva.
Upravni odbor i svaki ¢lan Drustva duZzan je bez odgadanja omoguciti uvid u dokumentaciju i
dati trazene obavijesti.

(2) Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez
prava odlu¢ivanja.

(3) Nadzorni odbor moze zatraziti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupstine ako
utvrdi nepravilnosti u financijskom i drugom poslovanju Drustva, nemarnosti u izvrsavanju
poslova ili povrede Statuta i drugih opcih akata Drustva.

V.VI. Likvidator

Clanak 49.

(1) Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog pos-
tupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do okoncanja pos-
tupka likvidacije i brisanja Drustva iz Registra udruga.

Clanak 50.

(1) Likvidatora bira Skupstina na mandat od dvije godine. Likvidator ne mora biti ¢lan
Drustva. Ista osoba moze viSe puta biti birana za Likvidatora.

Clanak 51.

(1) Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika na
odgovarajudi se na¢in primjenjuju na Likvidatora.
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VI. Udruzivanje i ustrojstveni oblici

Clanak 52.

(1) Drustvo moZe osnivati tijela od interesa i znacaja za djelovanje Drustva, potrebna za
ostvarivanje ciljeva Drustva u skladu sa Statutom, kao §to su radne skupine, odbori, savjeti,
vijeca i sl.

(2) Odluku o osnivanju tijela donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika.

(3) U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze
tijela i ¢lanova tijela, te vrijeme na koje se tijelo osniva.

Clanak 53.

(1) Drustvo moZe osnovati podruznice izvan mjesta sjedista na podruéju Republike Hrvat-
ske.

(2) Podruznice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te uc¢inkovitijeg djelovanja Drustva.

(3) Podruznice nemaju svojstvo pravne osobe.

(4) Odluku o osnivanju i ukidanju podruznica donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika.

Clanak 54.

(1) Unutarnji ustroj, nadleznost te ostala prava i obveze podruznica ureduju se Pravilnikom
o radu podruznica.

(2) Pravilnik o radu podruznica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga Skupstina na
prijedlog Predsjednika.

Clanak 55.

(1) Drustvo se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i
uclanjivati se u domace i medunarodne udruge i institucije.
(2) Odluku o udruzivanju i u¢lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika.

VII. Imovina, nacin stjecanja i raspolaganja imovinom

Clanak 56.

(1) Imovinu Drustva ¢ine nov¢ana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobro-
voljnim prilozima i darovima, nov¢ana sredstva koja Drustvo stekne obavljanjem djelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi, obavljanjem djelatnosti sukladno ¢lanku 31. Zakona, financiranjem
programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga nov¢ana sredstva stecena u
skladu sa zakonom, njezine nepokretne i pokretne stvari, te druga imovinska prava.
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Clanak 57.

(1) Drustvo raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelat-
nosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
(2) O raspolaganju imovinom odlu¢uje Upravni odbor.

Clanak 58.

(1) Drustvo upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslo-
vanju neprofitnih organizacija.

(2) Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalen-
darsku godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

(3) Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.

(4) Predsjednik ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Udruge.

Clanak 59.

(1) Za opravdane troskove vezane uz obavljanje djelatnosti Drustva, ¢lanovi imaju pravo
na naknadu.
(2) O visini naknade odlu¢uje Upravni odbor.

Clanak 60.

(1) Izvjesce o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.
(2) Financijska godina Drustva poc€inje 1. sije¢nja, a zavrSava 31. prosinca iste godine.

VIII. Prestanak postojanja i postupak s imovinom u slucaju
prestanka postojanja

Clanak 61.

(1) Drustvo prestaje postojati:
+ u slucajevima predvidenim Zakonom o udrugama,
« odlukom Skupstine o prestanku Drustva,

« odlukom Skupstine o pripajanje drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podje-
lom udruge razdvajanjem.
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(2) Odluke Skupstine iz prethodnog stavka donose se dvotre¢inskom veéinom glasova
ukupnog broja redovnih ¢lanova Drustva nakon provedene rasprave.

Clanak 62.

(1) U slucaju prestanka postojanja Drustva, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i tro-
skova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine.

(2) U slucaju da Skupstina ne moze donijeti odluku iz prethodnog stavka, preostalu imo-
vinu stjece jedinica lokalne samouprave na kojoj je bilo registrirano zadnje sjediste Drustva.

IX. Nacin rjesavanja sporova i sukoba interesa

Clanak 63.

(1) Ako postoji spor izmedu ¢lanova Drustva koji otezava ili onemoguéava rad Drustva te
se ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Drustva duZni su pokusati
taj spor rijesiti mirenjem.

(2) Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Drustva spor rjesavaju pred mjesno nadleznim
op¢inskim sudom.

Clanak 64.

(1) Clanovi Drustva u svim poslovima od interesa i znacaja za Drustvo moraju postupati
¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu vjerodostojnost i vjero-
dostojnost Drustva.

(2) U obavljanju djelatnosti Drustva ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa Drustva.

Clanak 65.

(1) U slucaju da su privatni interesi ¢lana Drustva u suprotnosti s interesom Drustva ili kad
privatni interes utjece ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Drustva u obavljanju djelat-
nosti Drustva, ¢lan Drustva koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja
izvijestiti Upravni odbor i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 66.

(1) U slu¢aju dvojbe glede sukoba interesa, ¢lan Drustva mora zatraZiti mi§ljenje Nadzor-
nog odbora.

(2) U slucaju pojavljivanja moguceg sukoba interesa ¢lan Drustva duzan ga je razrijesiti
tako da zastiti interes Drustva. U slucaju dvojbe o moguéem sukobu interesa ¢lan Drustva
duZan je uéiniti sve $to je potrebno da odijeli privatni od interesa Drustva.
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X. Prijelazne i zavrsne odredbe

Clanak 67.

(1) Statut Drustva je temeljni opéi akt Drustva i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu
odredbama Statuta.

(2) Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor i upucuje ga na
raspravu ¢lanovima Drustva.

(3) Upravni odbor razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove
o njima i utvrduje Prijedlog Statuta.

(4) Statut Drustva odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina dvotre¢inskom ve-
¢inom glasova ukupnog broja redovnih ¢lanova Drustva nakon provedene rasprave.

Clanak 68.

(1) Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mozZe pokrenuti najmanje jedne tre¢ine redovnih
clanova Drustva.

(2) Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pismenom obliku Predsjedniku koji
je prijedlog izmjena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red prve sljedeée sjednice Skupstine.

(3) Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta
¢ije se izmjene i dopune predlazu uz obrazlozenje prijedloga.

Clanak 69.

(1) Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina.
(2) Tumacenje drugih akata Drustva daje Upravni odbor Drustva.

Clanak 70.

(1) O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Skupstina.

Clanak 71.

(1) Na dan stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Drustva, prethodnog
naziva “Krizevacka astronomska udruga Perzeidi”, donesen 19. srpnja 2018. godine.

(2) Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar
udruga.

(3) Statut potpisuje imenom, prezimenom, oznakom svojstva i vlastoruénim potpisom
osoba ovlastena za zastupanje Drustva.
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Martin Vuji¢, predsjednik Drustva

KriZevci, 29. prosinca 2021. g.

(mjesto i datum) (vlastoruéni potpis)
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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/2014, 70/17 i 98/19),
Skupétina Astronomskog drustva Perzeidi na sjednici odrzanoj dana 29. prosinca 2021. godine
u Krizevcima, Trg svetog Florijana 16, donijela je

STATUT

ASTRONOMSKOG DRUSTVA PERZEIDI

I. Osnovne odredbe

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduje ustroj Astronomskog drustva Perzeidi (u daljnjem tekstu:
Drustvo): njegov naziv, skraéeni naziv, naziv na stranom jeziku; sjediste; teritorij djelova-
nja; zastupanje; izgled peéata; ciljevi; podruéja djelovanja sukladno ciljevima; ciljane skupine;
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Drustva; nacin osiguranja javnosti djelovanja Drustva;
uvjeti i naéin uélanjivanja, prestanka ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti €lanova, stegovna
odgovornost ¢lanova; na¢in vodenja popisa clanova; tijela Drustva, njihov sastav i nacin sazi-
vanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, na¢in odlu¢ivanja i trajanje mandata u tijelima upravlja-
nja te na¢in sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora Drustva;
imovina Drustva; te nadin stjecanja i raspolaganja imovinom Drustva; prestanak postojanja
Drugtva; postupak s imovinom u slu¢aju prestanka Drustva; nacin rjesavanja sporova i sukoba
interesa unutar Drustva i druga pitanja od znacaja za Drustvo.

(2) Rijeéi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

(1) Drustvo je ustrojeno kao nevladina, neprofitna udruga upisana u Registar udruga Re-
publike Hrvatske kod nadleznog upravnog tijela Koprivnicko-krizevacke Zupanije.
(2) Djelovanje Drustva temelji se na dobrovoljnosti ¢lanova i suradnika Drustva.

Clanak 3.

(1) Naziv Drustva glasi: Astronomsko drustvo Perzeidi.
(2) Skraéeni naziv Drustva glasi: AD Perzeidi.
(3) Naziv Drustva na engleskom jeziku glasi: Perseids Astronomical Society.

Clanak 4.

(1) Sjediste je Drustva u Krizevcima.
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